
2018年度

学校経営セミナー

年間スケジュールのご案内

未来へつなぐ、夢がある。

学校経営のコンサルティングサービス

株式会社ワイズコンサルティング



経営者と管理職のための学校法人会計経営者と管理職のための学校法人会計経営者と管理職のための学校法人会計経営者と管理職のための学校法人会計

～学校の決算書のポイントを知ろう～～学校の決算書のポイントを知ろう～～学校の決算書のポイントを知ろう～～学校の決算書のポイントを知ろう～

講師：吉田 俊也

第１回第１回第１回第１回

4/204/204/204/20

（金）（金）（金）（金）

学校における働き方改革と実践のポイント学校における働き方改革と実践のポイント学校における働き方改革と実践のポイント学校における働き方改革と実践のポイント

～～～～長時間労働を是正するための７つの段取力長時間労働を是正するための７つの段取力長時間労働を是正するための７つの段取力長時間労働を是正するための７つの段取力～～～～

講師：吉田 俊也

第第第第2222回回回回

5/165/165/165/16

（水）（水）（水）（水）

採用難時代の人材育成採用難時代の人材育成採用難時代の人材育成採用難時代の人材育成

～育てる組織になるために～～育てる組織になるために～～育てる組織になるために～～育てる組織になるために～

講師：吉田 俊也

第第第第3333回回回回

6/86/86/86/8

（金）（金）（金）（金）

学校経営を取り巻く課題の総点検学校経営を取り巻く課題の総点検学校経営を取り巻く課題の総点検学校経営を取り巻く課題の総点検

講師：長森 将宏

第第第第4444回回回回

8/38/38/38/3

（金）（金）（金）（金）

総額人件費管理法総額人件費管理法総額人件費管理法総額人件費管理法

～人事の課題を数値から読み解く～～人事の課題を数値から読み解く～～人事の課題を数値から読み解く～～人事の課題を数値から読み解く～

講師：吉田 俊也

こう

第第第第5555回回回回

9/149/149/149/14

（金）（金）（金）（金）

毎年作成される決算書を学校経営に「活かす」ための

ポイントを解説。会計処理の知識はいっさい不要です。

学校や幼稚園の業務特性を踏まえ、限られた時間で

成果を上げるための方策について考えます。

収支バランスと財政状態をチェック

学校版「意思決定会計」

教職員の業務の質を向上

時間管理法（タイムマネジメント）

育成のしくみづくり

法人内研修体系化

深刻な人材不足の中で有為な人材を確保するため

には、「採用」だけでなく「育成」の観点が必須です。

組織に合った人材を育てるしくみを確立しましょう。

学校法人を取り巻く経営環境について、事実ベース

の統計資料を中心に、根拠の確かな情報を幅広くお

届けいたします。

事実ベースの分析

情報の収集と集約

教職員数を管理する

人件費単価を管理する 教職員数、給与水準、雇用形態・・・人事の課題は人

件費に表れます。人件費管理で人事管理を実現しま

しょう。



■ ■■ ■

■ ■■ ■

■ ■■

■ ■■ ■

2018年度よりお得なプレミアムパスポートを発行いたします。

詳しくは裏面へ➡

開 催 時 間

会 場

定 員 20名

各回1名様につき5,000円

全回14：00～17：00

参 加 費

ＰＤＣＡで成功させる学校改革ＰＤＣＡで成功させる学校改革ＰＤＣＡで成功させる学校改革ＰＤＣＡで成功させる学校改革

～事業計画と学校評価をとことん活用する～～事業計画と学校評価をとことん活用する～～事業計画と学校評価をとことん活用する～～事業計画と学校評価をとことん活用する～

講師：吉田 俊也

第第第第6666回回回回

10/510/510/510/5

（金）（金）（金）（金）

学校事務室改革学校事務室改革学校事務室改革学校事務室改革

～事務室の活性化が組織風土を変える～～事務室の活性化が組織風土を変える～～事務室の活性化が組織風土を変える～～事務室の活性化が組織風土を変える～

講師：吉田 俊也

第第第第7777回回回回

11/1611/1611/1611/16

（金）（金）（金）（金）

【住所】

大阪市北区曽根崎2-5-10

梅田パシフィックビル6階

NSEリアルエステート梅田店

【アクセス】

・地下鉄谷町線「東梅田駅」徒歩1分

・地下鉄御堂筋線、阪神電車「梅田駅」

徒歩5分

・JR線「大阪駅」、「北新地駅」徒歩6分

「お客様の声」を活用した学校経営

ふりかえりをふまえた計画づくり

学校事務の効率化

モチベーションアップ

学校法人のあるべき姿を明示し、それに向かっていく

ために学校評価と事業計画の活用法を学びます。

ブラックボックス化しがちな事務室の業務。その改善

が法人全体の業務改善につながります。事務室活性

化のための具体的方策について考えてみましょう。



未来につなぐ、夢がある

株式会社ワイズコンサルティング

2018201820182018年度学校経営年度学校経営年度学校経営年度学校経営セミナーセミナーセミナーセミナー

プレミアムパスポートプレミアムパスポートプレミアムパスポートプレミアムパスポート発行発行発行発行

全７回20,00020,00020,00020,000円円円円でご参加いただけます。

お申し込みは別紙「2018年度学校経営セミナー申込書」から受け付けております。

（下記ＨＰ等でもお申し込みいただけます）

〒541-0059 大阪市中央区博労町2-4-11 中博ビル5F

TEL（06）6484-7513 FAX（06）6484-7518

URL：http://www.ysmc.co.jp

例えば・・・

・ すべてのセミナーに１人様がご参加いただいた場合、

参加費が約約約約43434343％お得％お得％お得％お得です。

・ すべてのセミナーに３名様ご参加いただいた場合には、

参加費がなんと約なんと約なんと約なんと約81818181％もお得％もお得％もお得％もお得です。

・ 初回、ご参加の際に20,000円を申し受け、パスポートを

お渡しいたします。

※2018年度のセミナー終了時において、未使用の部分があった場合

その分の返金はいたしかねます。予めご了承ください。

＜パスポート１枚で一回のセミナーに同法人３名様までご参加が可能です。＞

イメージ図

吉田吉田吉田吉田 俊也俊也俊也俊也 よしだ しゅんや

株式会社ワイズコンサルティング 代表取締役

税理士・中小企業診断士

長森長森長森長森 将宏将宏将宏将宏 ながもり まさひろ

株式会社ワイズコンサルティング

学校経営コンサルティングに従事して11年が経過。事業計画の策定を軸に据え、学校経営

の健全化・安定・発展を目指して幅広い課題に対応。税理士資格を活かした財務会計分

野からの経営支援はもちろん、人事・賃金制度の改正や構築、研修の実施、会議活性化や

事務効率化の支援なども積極実施。「子どもたちの母校を失わせてはならない」との信念で

熱く関与を展開している。著書に『「自分時間」のための段取力』（文芸社）がある。

2017年入社の新人コンサルタント。学校経営コンサルティングは修行中の身ながら、学習

塾の塾長という経歴を生かし、生徒募集（マーケティング）にはめっぽう強い。当時から中長

期を見据えた進路指導を実践、学生や保護者の信頼が厚く、その視点を大切にしながら現

在も活動中である。自己紹介は「やる気、元気、長森」。その語呂の悪さ？を是非本人に

突っ込んでいただきたい。

■ 講師紹介■


